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Datenschutzerklarung

Mitarbeitende werben Mitarbeitende

1. Einleitung / Anwendungsbereich

Diese Datenschutzerklarung enthalt Informationen zur Verarbeitung personen-
bezogener Daten im Zusammenhang mit der Nutzung von ,Mitarbeitende werben
Mitarbeitende”.

Die in dieser Datenschutzerklarung enthaltenen Informationen sollen dazu bei-
tragen, die datenschutzrechtlichen Informationspflichten - insbesondere nach
der Datenschutz-Grundverordnung [DSGVO] sowie dem Bundesdatenschutzge-
setz (BDSG] - zu erfullen. Diese Datenschutzerklarung verwendet Begrifflichkei-
ten der DSGVO.

Fur Internetseiten anderer Anbieter, auf die z. B. GUber Links verwiesen wird, gelten
die dortigen Datenschutzhinweise und -erklarungen

2. Verantwortlicher & Kontakt
Verantwortlich (im Rahmen des Anwendungsbereichs] ist:

FMSicherheit Flughafen Mlinchen Sicherheit GmbH
Nordallee 56

85356 Munchen-Flughafen

E-Mail: info.fmsicherheit@munich-airport.de

Weitere Informationen im Impressum: https://www.munich-airport.de/impres-
sum-375921

3. Kontakt Datenschutzbeauftragter

datenschutzbeauftragter@munich-airport.de

4. Kategorien personenbezogener Daten

Es werden folgende Kategorien personenbezogener Daten verarbeitet:

Werbender Dienstnummer Name Vorname

Bewerber Anrede oder Name Vorname Geb. Datum E-Mail
m/w/d
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5. Zwecke der Verarbeitung personenbezogener Daten
Ihre Daten werden ausschlief3lich zu folgenden Zwecken verarbeitet:

e Daten der Werber (werbende Mitarbeitende]
o Zur Teilnahme an der Aktion Mitarbeitende werben Mitarbeitende
o Fulr eine mogliche Pramienauszahlung fur den Werber

e Daten der Bewerber [geworbene Mitarbeitende]
o Zur Begrundung eines moglichen Beschaftigungsverhaltnisses

6. Rechtsgrundlagen der Verarbeitung personenbezogener Daten &
berechtigte Interessen

Die Verarbeitung personenbezogener Daten erfolgt auf folgender rechtlichen
Grundlage:

e Daten der Werber (werbende Mitarbeitende]:
o Einwilligung [vgl. Art. 6 Abs. 1 S. 1 lit. a] DSGVO]
e [Daten der Bewerber [von Mitarbeitenden geworbene Personen):

o Datenverarbeitung fiir Zwecke des Bewerbungsverhaltnisses (§88
DSGVO i.V.m. § 26 Abs. 1 BDSG)

o Aufgrund des berechtigten Interesses der verantwortlichen Stelle
(Art. 6 Abs.1 S. 1 lit. f] DSGVO)

In bestimmten Fallen verarbeiten wir lhre Daten zu Wahrung eines
berechtigten Interesses von uns oder Dritten: Zur Verteidigung von
Rechtsanspriichen bei einem Verfahren nach dem Allgemeinen
Gleichbehandlungsgesetz [AGG]. Im Falle eines Rechtstreits ha-
ben wir ein berechtigtes Interesse daran, die Daten zu Beweiszwe-
cken zu verarbeiten.

7. Empfanger

Personenbezogene Daten werden an folgende Empfanger beziehungsweise Ka-
tegorien von Empfangern Gbermittelt:

e Unternehmensinterne Empfanger (z. B. zur zweckgebundenen Verarbeitung
zustandige Fachbereiche]
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e Eingesetzte Auftragsverarbeiter (Konzerninterne IT-Dienstleister zur Bereit-
stellung der Website]

8. Ubermittlung in Drittlander

e Fine Ubermittlung an ein Drittland auRerhalb der europaischen Union ist nicht
beabsichtigt.

9. Dauer der Speicherung

Personenbezogene Daten werden nur so lange gespeichert, wie dies zur Errei-
chung der genannten Zwecke erforderlich ist oder wie es die gesetzlichen Spei-
cher- und Aufbewahrungsfristen vorsehen. Nach Fortfall des jeweiligen Zwecks
bzw. Ablauf dieser Fristen werden die entsprechenden Daten routinemaf3ig und
entsprechend den gesetzlichen Vorschriften geloscht.

Konkret gelten folgende Speicherfristen:
e 12 Monate im Falle einer erfolgten Bewerbung

e 4 Wochen im Falle keiner erfolgten Bewerbung

10. Datenschutzanfragen / Betroffenenrechte

Das Datenschutzrecht gewahrt betroffenen Personen in Hinblick auf ihre perso-
nenbezogenen Daten verschiedene Rechte, insbesondere Rechte auf Auskunft
uber die betreffenden personenbezogenen Daten, auf Berichtigung, auf Lo-
schung, auf Einschrankung der Verarbeitung, Widerspruch gegen die Verarbei-
tung, auf Datenubertragbarkeit sowie auf jederzeitigen Widerruf von Einwilligun-
gen.

e Auskunft: Die betroffene Person hat das Recht, von dem Verantwortlichen
gem. Art. 15 DSGVO Auskunft uber ihre vom Verantwortlichen verarbeiteten
personenbezogenen Daten zu verlangen. Es ist zu beachten, dass das Aus-
kunftsrecht unter bestimmten Umstanden gemaf3 rechtlicher Vorschriften
(insbesondere § 34 BDSG) eingeschrankt sein kann.

e Berichtigung: Die betroffene Person hat das Recht, von dem Verantwortli-
chen gem. Art. 16 DSGVO unverzuglich die Berichtigung der sie betreffenden
unrichtiger personenbezogenen Daten zu verlangen. Unter Bertcksichtigung
der Zwecke der Verarbeitung hat sie das Recht, die Vervollstandigung unvoll-
standiger personenbezogener Daten zu verlangen.
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Léschung: Die betroffene Person hat das Recht, von dem Verantwortlichen
unter den Bedingungen des Art. 17 DSGVO die Loéschung ihrer personenbezo-
genen Daten zu verlangen.

Einschrankung der Verarbeitung: Die betroffene Person hat das Recht, von
dem Verantwortlichen im Rahmen der Vorgaben des Art. 18 DSGVO die Ein-
schrankung der Verarbeitung der sie betreffenden personenbezogenen Daten
zu verlangen.

Vorsorglich wird auf folgendes hingewiesen: Damit eine Sperre von Daten
jederzeit berucksichtigt werden kann, mussen in der Regel bestimmte
personenbezogene Daten der betroffenen Person in einer Sperrdatei vor-
gehalten werden.

Datentbertragbarkeit: Die betroffene Person hat unter den Voraussetzun-
gen des Art. 20 DSGVO das Recht, die sie betreffenden personenbezogenen
Daten, die sie dem Verantwortlichen bereitgestellt hat, in einem strukturier-
ten, gangigen und maschinenlesbaren Format zu erhalten, einem anderen
Verantwortlichen zu Gbermitteln sowie zu verlangen, dass die personenbezo-
genen Daten direkt von einem Verantwaortlichen einem anderen Verantwortli-
chen Uubermittelt werden.

Widerspruch: Die betroffene Person hat unter den Voraussetzungen des Art.
21 DSGVO das Recht, aus Grunden, die sich aus ihrer besonderen Situation
ergeben, jederzeit gegen die Verarbeitung sie betreffender personenbezoge-
ner Daten Widerspruch einzulegen.

Widerruf von Einwilligungen: Die betroffene Person hat das Recht, eine er-
teilte Einwilligung jederzeit mit Wirkung fir die Zukunft zu widerrufen. Die Ver-
arbeitung personenbezogener Daten aufgrund der Einwilligung bleibt bis zum
Zeitpunkt des Widerrufs rechtmafig.

Kontaktdaten zur Wahrnehmung Ihrer Betroffenenrechte:

FMSicherheit

Datenschutzanfrage

Nordallee 56

85356 Mlnchen

E-Mail: datenschutzanfrage@munich-airport.de
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11. Beschwerderecht bei der Aufsichtshehdrde

Betroffene Personen haben unbeschadet eines anderweitigen verwaltungsrecht-
lichen oder gerichtlichen Rechtsbehelfs das Recht auf Beschwerde bei einer Auf-
sichtsbehorde, insbesondere in dem Mitgliedstaat Ihres Aufenthaltsorts, lhres Ar-
beitsplatzes oder des Orts des mutmaflichen Verstofdes, wenn Sie der Ansicht
sind, dass die Verarbeitung der sie betreffenden personenbezogenen Daten
rechtswidrig ist. Zustandige Aufsichtsbehdrde in Bayern fur den nicht-offentli-
chen Bereich ist das Bayerische Landesamt fur Datenschutzaufsicht, Ansbach.

12. Verpflichtung zur Bereitstellung personenbezogener Daten

e [Die Bereitstellung der personenbezogenen Daten ist nicht gesetzlich oder
vertraglich vorgeschrieben.

e [Die Nichtbereitstellung hat zur Folge, dass eine Teilnahme an der Aktion ,Mit-
arbeiter werben Mitarbeiter” nicht maéglich ist.

13. Quelle der Daten

Sofern die personenbezogenen Daten nicht direkt bei der betroffenen Person
(Bewerber] erhoben werden, stammen sie

e Vom Werbenden [Mitarbeitenden der FMSicherheit]

14. Automatisierte Entscheidungsfindung [(auch Profiling) und Auswirkungen

e Eine automatisierte Entscheidungsfindung findet nicht statt.

15.Erlauterungen zu speziellen Verarbeitungen von personenbezogenen
Daten

e Website Tracking / eingebettete Funktionalitaten
o eTracker

= Detaillierte Informationen sind der allgemeinen Datenschut-
zerklarung unter Kapitel 3.2.2.2 eTracker

e Kontaktformulare

o Detaillierte Informationen sind der allgemeinen Datenschutzer-
klarung unter Kapitel 4.2 Kontaktformular
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¢ Protokolldaten/Logfiles

o Detaillierte Informationen sind der allgemeinen Datenschutzer-
klarung unter Kapitel 3.1 Protokolldaten/Logfiles

16. Verweis auf weitere Informationen

Weitere erganzende Informationen zum Datenschutz sind der allgemeinen Da-
tenschutzerklarung zu entnehmen, die nachfolgend verlinkt ist: https://www.mu-

nich-airport.de/datenschutzerklarung-hinweise-zum-datenschutz-376066.

17. Stand der Information

Datum: 02.05.2022
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